Ausschreibung fUr Honorarauftrag
Leitung & Gesamtkonzeption, Schwerpunkt: kinstlerische Leitung & Integration
Vorprojekt ,,weserholz — Design als Brucke*

Stand: 25.01.2019

Formaler Rahmen

Das Modellprojekt "weserholz — Design als Bricke" soll ab Herbst 2019 jungen Erwachsenen (18-27Jahre),
die ohne gesicherten Aufenthalt in Bremen leben, als Bricke in die EQ/Berufsausbildung dienen.

Die vorliegende Ausschreibung findet im Rahmen des Vorprojektes hierzu statt und dient u.a. der finalen
Ausarbeitung des ganzheitlich-kinstlerischen Curriculums und der Verzahnung der Bausteine — Deutsch,
Design/Handwerk, Mathematik, Berufsorientierung/Ausbildungstbergang. Geférdert durch den
Européischen Sozialfonds.

Alle Bewerberlnnen sollten perspektivisch die Moglichkeit aufzeigen, nach Abschluss des Vorprojektes
auch am Hauptprojekt als Leitung beteiligt sein zu kénnen.

Gegenstand des Auftrages

Ubergeordnete Gesamtkonzeption fir Curriculumsinhalte, Antragstellung Hauptprojekt und Begleitung der
Teilbereiche im Zeitraum vom 11.02. bis 31.08.2019.

Der Auftrag umfasst folgende Tatigkeiten im Einzelnen

e (Gesamtkonzeption der Curriculumsinhalte fir das Modellprojekt (Teilbereiche:  Sprache,
Design/Handwerk, Mathematik, Berufsorientierung/Ausbildungsaufnahme) unter Bezugnahme auf

Interkulturalitat, Kunst/Gestaltung, Bildung

e Konzeption und Verschriftlichung des Teilcurriculums Berufsorientierung/Ausbildungstbergang (ca. 3-5
Seiten), u.a. Leitfaden zur Durchfihrung (spielerisches Feststellen etc.), Zeitrdume externe Praktika,

Ubergang in Einstiegsqualifizierung/Ausbildung

e Moderation bei Konzeption einzelner Teilbereiche (Sprachwerkstatt, Design/Handwerk, Mathematik,

Berufsorientierung) und deren inhaltliche Verknipfung

e Festlegung von Meilensteinen und Modulen und deren zu erzielende Ergebnisse fur das Modellprojekt

o Zusammenflihrung der Teilcurricula und einheitliche Verschriftlichung Curriculum
e Antragsstellung Modellprojekt (Antragsformular inkl. Personalstellenbeschreibung etc.)

e Begleitende Konzeption und Gestaltung einer interaktiven Grafik 0.8. zur Visualisierung und Uberpriifung

der individuellen Teilnehmer-Lernerfolge

Qualifikationen & Erfahrungen

o Geisteswissenschaftliches Studium, Schwerpunkt: Kultur, Kunst, Medien

e Handwerkliche Berufsausbildung

e Fortbildung im Bereich Integrationshilfe sowie Kenntnisse im Asylrecht (Zugang zu Ausbildung,
Kenntnis Uber Fachstellen und Ansprechpartnerinnen etc.)

e (berufliche) Erfahrung im Bereich Inklusion und im Umgang mit (sozial/strukturell) benachteiligten
Personen sowie interkulturelle Kompetenzen

o Dberufliche Erfahrung im Bereich Kunst- und Kulturvermittlung



e sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Projektkonzeption, -management und
kUnstlerische Leitung

o Kenntnisse in der Fordermittelakquise, -verwaltung und -abwicklung

¢ Kenntnisse in Anwendung von Office sowie Gestaltungsprogrammen

e Erfahrung mit der Moderation und Anleitung von Prozessen und Teamfuhrung

o Kompetenzen im Bereich traumasensibler Arbeit und rassismuskritischer Praxis

e Fremdsprachenkenntnisse und Auslandserfahrung, Erleben von verschiedenen Kulturkreisen

¢ Erfahrung mit Bewerbungsprozessen (aus Bewerber und Arbeitgebersicht) in Deutschland und
Erstellung von Bewerbungsunterlagen

e Grundlegende Kenntnisse zu den Rahmenbedingungen Dualer  Berufsausbildung,
Einstiegsqualifizierung und entsprechende Kontakte zu Fachstellen

Schriftliches Angebot mit Lebenslauf und Zeugnissen an:
Simone Bacher & Hans Martin Eickmann
info@kaeptnkurt.de

bis spatestens 31.01.2019

Kapt'n Kurt e.V.
Meininger Str. 22
28205 Bremen

0421/ 222 91 091
info@kaeptnkurt.de
www.kaeptnkurt.de
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Datenschutzerkldrung zum Bewerbungsverfahren

Der Schutz Ihrer persdnlichen Daten ist uns sehr wichtig. Daher informieren wir Sie nachfolgend Uber die
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens, gemaB den
einschlagigen Datenschutzvorschriften.

Datenerhebung

Im Zuge |lhrer Bewerbung werden von uns die nachfolgend aufgezahlten persénlichen Bewerbungsdaten
von |lhnen erhoben und verarbeitet:

¢ Name, Vorname

e Adresse
e Telefonnummer
e E-Mall

¢ Bewerbungsunterlagen (Angebot, Lebenslauf, Zeugnisse, Zertifikate u.a.)

Zweck der Datenerfassung / Weitergabe

Die Erhebung und Verarbeitung lhrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt ausschlieBlich
zweckgebunden fUr die Vergabe des oben genannten Honorarauftrags innerhalb unseres Vereins. Ihre
Daten werden grundsatzlich nur an die fUr das konkrete Bewerbungsverfahren zustandigen
innerbetrieblichen Stellen und Fachabteilungen weitergeleitet. Eine dartberhinausgehende Nutzung oder
Weitergabe |lhrer Bewerbungsdaten an Dritte erfolgt nicht.

Aufbewahrungsdauer der Bewerbungsdaten

Eine Loschung Ihrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt grundsatzlich automatisch sechs Monate nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Ldschung
entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisfuhrung erforderlich ist oder Sie einer
l&ngeren Speicherung ausdricklich zugestimmt haben.

Datensicherheit

Um die im Rahmen lhrer Bewerbung erhobenen Daten vor Manipulationen und unberechtigten Zugriffen zu
schitzen haben wir diverse technische und organisatorische Vorkehrungen getroffen.

Allgemeine Datenschutzhinweise

Bitte beachten Sie auch unsere allgemeinen Datenschutzhinweise auf unserer Website.



